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ОПОП по направлению подготовки/специальности 15.03.04 Автоматизация технологиче-

ских процессов и производств, направленности (профилю)/специализации «Компьютер-

ные информационно-управляющие системы» 2020 года начала подготовки. 

 

Таблица 1 Изменения и дополнения 

 
№ 

п/п Дополнение или из-

менение, вносимое в 

рабочую программу в 

части 

Содержание дополнения или 

изменения 

Основание для внесения 

дополнения или измене-

ния 

 

Дата  

внесения 

дополнения 

или  

изменения 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

 

Дополнения и изменения внесены «____»__________ _______г 



 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

 

Коды 

 циклов 

дисциплин, 

модулей, 

практик 

Наименование  

 циклов, 

разделов,  

дисциплин, 

модулей,  

практик 

 

Краткое содержание 

(Цель, задачи, содержание разделов дисциплины, реализуемые компетенции, 

формы промежуточной аттестации) 

 

1 2 3 

Б1.Б.13 Социология Целью дисциплины (модуля) Б1.Б.13 «Социология» является фор-

мирование компетенций в соответствии с ФГОС и учебным планом для 

направления подготовки/специальности 15.03.04 Автоматизация технологиче-

ских процессов и производств, что предполагает  

Задачи дисциплины: - дать необходимые знания теоретических ос-

нов общей социологии и специальных социологических теорий, методологии 

и методов социологического познания, процессов и изменений в социальных 

системах и гуманитарных областях деятельности человека; 

- развитие навыков критического восприятия и оценки источников 

информации, умения формулировать, излагать и аргументировано отстаивать 

собственное видение социальных проблем и способов их разрешения, овладе-

ние приёмами ведения дискуссии, полемики, диалога. 

- способствовать подготовке широко образованных, творческих и кри-

тически мыслящих специалистов, способных к анализу и прогнозированию 

социальных проблем и овладению основами методики социологических ис-

следований. 

 
 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

Знать:  
структуру, основные функции и сферы применения социологического зна-

ния; содержание объекта и предмета социологии; основные социологиче-

ские понятия и категории; содержание социальных взаимодействий на 

разных уровнях, связей и отношений, структуру социальных систем, соци-

ализации; основные виды и структуры социальных групп, общностей, ин-

ститутов; основы методов и этапов прикладного социологического иссле-

дования. 

Уметь:  
понимать значение социологической науки, ее важность при оценке соци-

альных последствий социальных взаимодействий и изменений; использо-

вать основные положения и методы социологии при решении социальных 

задач; 

Владеть:  
умениями и навыками самостоятельного анализа социологической литера-

туры; владеть культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, 

восприятию информации, постановке цели и выбору путей её достижения; 

способностью самостоятельно анализировать социально значимые про-

блемы, основы методологии социологического анализа 

Содержание разделов дисциплины: 

 

Реализуемые компетенции:  

ОК-1, ОК-4 

Формы промежуточной аттестации: 

очная форма обучения: 

Семестр 1 – зачет  

заочная форма обучения: 

Курс 1 – экзамен  

 



 

 

Пояснительная записка 

 

1. Рабочая программа составлена на основе ФГОС ВО по направлению 

в составе ОПОП по направлению подготовки/специальности 15.03.04 Автоматизация 

технологических процессов и производств, направленности (профилю)/специализации 

«Компьютерные информационно-управляющие системы», 2020 года начала подготовки. 
 

 

2. Цели и задачи учебной дисциплины (модуля) 

 

Целью дисциплины (модуля) Б1.Б.13 «Социология» является формирование компе-

тенций в соответствии с ФГОС и учебным планом для направления подготов-

ки/специальности 15.03.04 Автоматизация технологических процессов и производств, что 

предполагает  

Задачи дисциплины: - дать необходимые знания теоретических основ общей социо-

логии и специальных социологических теорий, методологии и методов социологического 

познания, процессов и изменений в социальных системах и гуманитарных областях деятель-

ности человека; 

- развитие навыков критического восприятия и оценки источников информации, уме-

ния формулировать, излагать и аргументировано отстаивать собственное видение социаль-

ных проблем и способов их разрешения, овладение приёмами ведения дискуссии, полемики, 

диалога. 

- способствовать подготовке широко образованных, творческих и критически мысля-

щих специалистов, способных к анализу и прогнозированию социальных проблем и овладе-

нию основами методики социологических исследований. 

 

3. Планируемые результаты обучения в рамках данной дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки/специальности 

15.03.04 Автоматизация технологических процессов и производств: 

 

Таблица 2. - Результаты обучения 

№ 

п/п 
Код и содержание компетенции 

Степень реали-

зации компе-

тенции 

Этапы реализации компетенции 

1. ОК-1. Способность использовать осно-

вы философских знаний, анализировать 

главные этапы и закономерности исто-

рического развития для осознания со-

циальной значимости своей деятельно-

сти 

 Знать:  

структуру, основные функции и сферы 

применения социологического знания; 

содержание объекта и предмета социоло-

гии; основные социологические понятия 

и категории; содержание социальных 

взаимодействий на разных уровнях, свя-

зей и отношений, структуру социальных 

систем, социализации; основные виды и 

структуры социальных групп, общностей, 

институтов; основы методов и этапов 

прикладного социологического исследо-

вания. 

Уметь:  

подготовки/специальности  15.03.04 Автоматизация технологических процессов и 

производств 

, 

  (код и наименование направления подготовки  /специальности)  

  

утвержденного
  

12.03.2015 г., №200 , учебного плана
 

  дата, номер приказа Минобрнауки РФ  



 

 

понимать значение социологической 

науки, ее важность при оценке социаль-

ных последствий социальных взаимодей-

ствий и изменений; использовать основ-

ные положения и методы социологии при 

решении социальных задач; 

Владеть:  

умениями и навыками самостоятельного 

анализа социологической литературы; 

владеть культурой мышления, способно-

стью к обобщению, анализу, восприятию 

информации, постановке цели и выбору 

путей её достижения; способностью са-

мостоятельно анализировать социально 

значимые проблемы, основы методоло-

гии социологического анализа 

2. ОК-4. Способность работать в команде, 

толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и куль-

турные различия 

 Знать:  
структуру, основные функции и сферы 

применения социологического знания; 

содержание объекта и предмета социоло-

гии; основные социологические понятия 

и категории; содержание социальных 

взаимодействий на разных уровнях, свя-

зей и отношений, структуру социальных 

систем, социализации; основные виды и 

структуры социальных групп, общностей, 

институтов; основы методов и этапов 

прикладного социологического исследо-

вания. 

Уметь:  
понимать значение социологической 

науки, ее важность при оценке социаль-

ных последствий социальных взаимодей-

ствий и изменений; использовать основ-

ные положения и методы социологии при 

решении социальных задач; 

Владеть:  

умениями и навыками самостоятельного 

анализа социологической литературы; 

владеть культурой мышления, способно-

стью к обобщению, анализу, восприятию 

информации, постановке цели и выбору 

путей её достижения; способностью са-

мостоятельно анализировать социально 

значимые проблемы, основы методоло-

гии социологического анализа 

 

  



 

 

4.  Структура и содержание учебной дисциплины (модуля)  

 

Таблица 3 - Распределение учебного времени дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4  зачетных единиц, 144 часов. 

 
Вид учебной 

нагрузки 
Распределение трудоемкости дисциплины по формам обучения 

 Очная Заочная 

 Семестр 
Всего 

часов 
Семестр/Курс 

Всего 

часов 

 1       1       

Аудиторные часы 
 

Аудиторные часы 
Аудиторные 

часы 

Лекции 8      8 2      2 

Практические ра-

боты 
10      10 2      2 

Лабораторные ра-

боты 
0      0 0      0 

Часы на самостоятельную и контактную работу 
   Часы на самостоятельную и контактную 

работу 

Выполнение, кон-

сультирование, 

защита курсовой 

работы (проекта) 

0      0 0      0 

Прочая самостоя-

тельная и кон-

тактная работа 

126      126 131      131 

Подготовка к 

промежуточной 

аттестации  

0      0 9      9 

Всего часов  

по дисциплине 
144      144 144      144 

Формы промежуточной аттестации и текущего контроля 

Экзамен 0      0 1      1 

Зачет/зачет с 

оценкой 
1      1 0      0 

Курсовая работа 

(проект) 
0      0 0      0 

Количество  

расчетно-

графических ра-

бот 

0      0 0      0 

Количество  

контрольных  

работ 

0      0 0      0 

Количество  

рефератов 
0      0 1      1 

Количество эссе               

  



 

 

Таблица 4 - Содержание разделов дисциплины (модуля), виды работы  

 
Содержание разделов 

(модулей), 

тем дисциплины 

Количество часов, выделяемых на виды учебной 

работы 

по формам обучения 

 Очная Заочная 

 Л ЛР ПР СР Л ЛР ПР СР 

 1 семестр 1 курс 

1.Социально-философские предпосылки 

социологии как науки. 

Предыстория и социально-философские 

предпосылки социологии как науки. Объект и 

предмет социологии: категория “социальное” 

и социальная реальность. Понятийный аппа-

рат социологии: понятие идеального типа, 

модельные и аналитические понятия, стати-

стические категории. Структурирование со-

циологического знания. Типы социологиче-

ских теорий. Функции социологии. Методы 

социологии. 

2   10 2   14 

2.Парадигмы социологического знания. 

Классические социологические теории. Со-

циологический проект О.Конта. Позитивизм, 

закон трех стадий исторического развития, 

учение о социальной статике и социальной 

динамике. Органическая теория Г. Спенсера. 

Социологические воззрения Э. Дюркгейма. 

Понимающая социология М. Вебера. Соци-

ально-исторический детерминизм К. Маркса. 

Русская социологическая мысль конца XIX-

начала XX века (стадии развития, основные 

течения и школы). Социология П. Сорокина. 

Современные социологические теории: 

структурно-функциональный анализ 

(Р. Мертон, Т. Парсонс), символический ин-

теракционизм (Дж. Г.Мид), феноменологиче-

ская социология (А. Шюц) и этнометодология 

(Г. Гарфинкель), системно-функциональный 

подход (Н. Луман). 

2  2 10    14 

3.Социальное взаимодействие и социаль-

ные отношения. Общество как социальная 

система. 

Понятие “социальное взаимодействие”. Со-

циальные связи и отношения. Виды социаль-

ных отношений: экономические, политиче-

ские, социокультурные. Понятие “социальная 

система”. Иерархия социальных систем. Фак-

торы интеграции социальных систем. Соци-

альная система и ее структура. Общество как 

социокультурная система. Общество и соци-

альные институты.  Культура как фактор со-

циальных изменений. 

2  2 10    14 

4.Социальные организации.  -  2 10   2 14 



 

 

Понятие и структура социальной организа-

ции: связи и отношения кооперации, коорди-

нации, субординации, реординации. Форма-

лизация структуры организации, организаци-

онная иерархия, цели организаций. Типология 

организаций: формальная, неформальная, 

внеформальная, социально-психологическая. 

Малые группы и коллективы. Трудовая орга-

низация и трудовой коллектив. Формы орга-

низации. Функционирование организации: 

управление, руководство и лидерство в орга-

низации. 

5.Социальные институты: функции, 

структура. Институт семьи.  
Понятие “социальный институт”. Процесс 

институциализации. Социологический анализ 

социальных институтов: институциональные 

связи и отношения, организационные струк-

туры. Виды и функции социальных институ-

тов. Общество и социальные институты: фак-

торы детерминации. Дисфункции социальных 

институтов. Причины деинституциализации. 

Семья как универсальный социальный инсти-

тут. Функции семьи. Брак как социальный 

институт. Формы брака: моногамия, полига-

мия. Исторические формы семьи. Социаль-

ные факторы интеграции и дезинтеграции се-

мьи.  

2   10    14 

6.Социальная структура общества. (Соци-

альные группы и общности). 

Понятие социальной структуры. Понятие со-

циального статуса, его виды. Социальные 

группы и общности. Статусная и социально-

групповая структуры. Малые группы. Виды 

социальных общностей. Этнические общно-

сти.  Концепции социального неравенства и 

дифференциации. Факторы социальной диф-

ференциация и неравенство в современном 

обществе. Социальная структура: классово-

стратификационная, социально-

территориальная. Процессы дезинтеграции 

социальных общностей: маргинализация, 

аномия, миграция. Стратификация и социаль-

ная мобильность. Концепция социальной мо-

бильности. Стратификационная модель со-

временного общества. 

2  2 10    14 

7.Социология личности. 

Личность как социальный тип. Основные по-

нятия социологии личности. Социологиче-

ские концепции личности. Социологический 

анализ личности. Ролевая теория личности. 

-  2 10    14 



 

 

Общность и личность.  Личность: социальные 

типы. Процесс социализации личности: фак-

торы, этапы, субъекты. Факторы десоциали-

зации. «Деятельность» и «поведение» как со-

циологические понятия. Социологический 

анализ основных видов и факторов детерми-

нации социального поведения личности и 

общности: потребности, интересы, цели, цен-

ностные ориентации, стереотипы, установки, 

традиции. Социальный контроль и его фор-

мы. Социальный контроль и девиация. Кон-

формное и девиантное поведение. Причины 

роста социальных девиаций в современном 

российском обществе.  

8.Общественное мнение как социальный 

институт.  

Понятие групповое, коллективное и обще-

ственное мнение. Общественное мнение как 

социальный институт.  Атрибуты, факторы 

формирования и измеряемые характеристика 

общественного мнения. Субъект и объект 

общественного мнения. Явные, латентные 

функции и дисфункции общественного мне-

ния. Формы институционализации и выраже-

ния общественного мнения как института со-

циального контроля. Методы исследования 

общественного мнения. 

-  - 10    12 

9.Современное российское общество: пер-

спективы развития и место в современном 

мире. 

Переходный характер современного этапа 

развития России. Социальные реформы и их 

социальные последствия. Реформирование 

политических и государственных институтов. 

Проблемы социального неравенства в рос-

сийском обществе. Процессы социального 

расслоения. Аномия и процессы деинститу-

циализации. Социальная политика современ-

ного Российского государства. Создание 

”среднего” класса и процессы маргинализа-

ции. Перспективы духовного возрождения 

России. Формирование мировой системы. 

Место России в мировом сообществе. Пер-

спективы перехода России в стадию постин-

дустриального общества. 

-   10    12 

10.Методы социологического исследова-

ния. 

Социологическое исследование: содержание, 

структура, виды. Общая характеристика ко-

личественных и качественных методов эмпи-

рических социологических исследований. 

2   10    9 



 

 

Прикладные социологические исследования. 

Этапы прикладного социологического иссле-

дования: подготовительный этап или этап 

разработки программы социологического ис-

следования; полевой этап или этап сбора эм-

пирических данных; подготовка к обработке 

и обработка информации; анализ информации 

и подготовка итоговых документов социоло-

гического исследования. Общая характери-

стика количественных и качественных мето-

дов социологического исследования: опрос, 

наблюдение, метод экспертных оценок; ана-

лиз документов, эксперимент. Основное со-

держание выборочного метода и виды выбор-

ки. 

Итого по семестру:         

ИТОГО ПО ДИСЦИПЛИНЕ: 8  10 126 2  2 131 

  



 

 

Таблица 5. - Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины (мо-

дуля), и видов занятий с учетом форм текущего контроля 

 
Перечень ком-

петенций 

Виды занятий и оценочные средства Формы текущего  

контроля 

 Л ЛР ПР КР/КП р к/р э СР РГР  

ОК-1 +  +   +     +   

Устный ответ на прак-

тическом занятии, ин-

терактивная дискуссия, 

выполнение контроль-

ной работы, реферата 

ОК-4 +  +   +     +   

Устный ответ на прак-

тическом занятии, ин-

терактивная дискуссия, 

выполнение контроль-

ной работы, реферата 

 

Примечание: Л – лекции, ЛР – лабораторные работы, ПР – практические работы, КР/КП – 

курсовая работа (проект), р – реферат, к/р – контрольная работа, э - эссе, СР – самостоятель-

ная работа, РГР – расчетно-графическая работа 

 

Таблица 6. - Перечень лабораторных работ 
№ 

п\п 
Темы лабораторных работ Количество часов 

  Очная Заочная 

1 Не предусмотрены   

 

 

Таблица 7. -  Перечень практических работ 

 

 

5.  Перечень примерных тем курсовой работы /проекта 

Не предусмотрено 

 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины (модуля)
 
 

 

№ 

п\п 
Темы практических работ Количество часов 

  Очная Заочная 

1 
Социально-философские предпосылки социологии как 

науки 

1 0,2 

 Парадигмы социологического знания 1 0,2 

 
Социальное взаимодействие и социальные отношения. Об-

щество как социальная система 

1 0,2 

 Социальные организации 1 0,2 

 
Социальные институты: функции, структура. Институт се-

мьи 

1 0,2 

 Социальная структура общества 1 0,2 

 Социология личности 1 0,2 

 Общественное мнение как социальный институт 1 0,2 

 Методы социологического исследования 1 0,2 

 
Современное российское общество: перспективы развития 

и место в современном мире 

1 0,2 



 

 

- Методические указания для практических занятий. 

- Методические указания для самостоятельной работы. 

 

7. Фонд оценочных средств  

 

Фонд оценочных средств является компонентом ОП, разрабатывается в форме отдель-

ного документа и включает в себя критерии оценивания сформированности компетенций на 

различных этапах их формирования и процедуры оценивания. 

 

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

 

Основная литература 

1. Социология / под ред. В.К. Батурина. – Москва : Юнити, 2015. – 487 с. – (Золотой фонд 

российских учебников). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436822 (дата обращения: 23.04.2019). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-02266-6. – Текст : электронный. 

2. 2.Социология: основы общей теории / под общ. ред. А.Ю. Мягкова ; Московский психо-

лого-социальный институт. – 8-е изд., стер. – Москва : Флинта, 2016. – 254 с. – (Библиотека 

студента). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=70385 (дата обращения: 23.04.2019). – Библиогр. 

в кн. – ISBN 978-5-89349-471-6. – Текст : электронный. 

3. 3.Хамидуллин, Н.Р. Социальные изменения в современном мире (глобализация) / Н.Р. 

Хамидуллин ; Министерство образования и науки Российской Федерации. – Оренбург : 

Оренбургский государственный университет, 2015. – 102 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364825 (дата обращения: 23.04.2019). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-7410-1234-5. – Текст : электронный. 

Дополнительная литература 

1. Рябев, В.В., Региональное гражданское общество: процессы развития и 

функционирования (на примере Мурманской области) [Электронный ресурс] : [монография] 

/ В. В. Рябев; Федер. агентство по рыболовству, ФГБОУ ВПО "Мурман. гос. техн. ун-т". - 

Электрон. текстовые дан. (1 файл : 1,2 Мб). - Мурманск : Изд-во МГТУ, 2016. - Доступ из 

локальной сети Мурман. гос. техн. ун-та. - Загл. с экрана. 

2. Джордж, Д.М. Организационное поведение: Основы управления : учебное пособие / 

Д.М. Джордж, Г.Р. Джоунс ; пер. с англ. под ред. Е.А. Климова ; пер. с англ. В.Н. Егорова. - 

Москва : Юнити-Дана, 2015. - 460 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-00512-1 ; То же [Элек-

тронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114431 (27.08.2019). 

 

9. Перечень ресурсов информационно - телекоммуникационной сети «Интернет»
 

 

 Электронный каталог библиотеки МГТУ 

  

10. Перечень программного обеспечения, профессиональных баз данных и информацион-

ных справочных систем, реквизиты подтверждающего документа.  

1. Операционная система Microsoft Windows Vista Business Russian Academic OPEN, 

лицензия № 44335756 от 29.07.2008. 

2. Офисный пакет Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN, лицензия № 45676388 

от 08.07.2009. 

3. Офисный пакет Microsoft Office 2010 Russian Academic OPEN, лицензия № 47233444 

от 30.07.2010. 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=436822
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114431


 

 

Таблица 8. – Электронно-библиотечные системы 
№ Наименование электронно-

библиотечной системы (ЭБС) 

Срок доступа Наименование организации владельца, рекви-

зиты договора на использование 

1. 2 ЭБС «Университетская биб-

лиотека онлайн» 

с 16.11.2020 г. 

по 15.11.2022 г. 

ООО «Современные цифровые технологии». 

Договор № 19/99 от 20.10.2020 г. на оказание 

услуг по предоставлению доступа к базовой 

коллекции электронно-библиотечной систе-

мы «Университетская библиотека онлайн». 

 

11. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля)  

Таблица 9. - Материально-техническое обеспечение 
№ 

п./п. 
Наименование спе-

циальных помеще-

ний и помещений 

для самостоятельной 

работы 

Оснащенность специальных помещений и помещений для самостоя-

тельной работы 

1. 417В Учебная ауди-

тория для проведения 

занятий лекционного 

типа 

 

183010, Мурманск, пр. 

Кирова, д.2, 

(корпус «В») 

 

 

Укомплектовано специализированной мебелью и демонстрационным обо-

рудованием, служащим для представления учебной информации большой 

аудитории: 

 

- учебные столы –  161 шт.; 

- доска аудиторная – 5 шт.; 

- проектор  Toshiba TDP-TW355 - 1 шт.; 

 - экран настенный Draper Targa300*401    – 1 шт.  

 

Посадочных мест – 318 

 

2. 425 П Учебная ауди-

тория  для проведения 

занятий лекционного 

и семинарского типов 

(семинаров, практи-

ческих занятий, кол-

локвиумов, практи-

кумов),  групповых и 

индивидуальных кон-

сультаций, текущего 

контроля, промежу-

точной аттестации. 

г. Мурманск, ул. Со-

ветская, д. 10 (корпус 

«П») 

 

 

 

Укомплектовано специализированной мебелью и техническими средства-

ми обучения, служащими для представления учебной информации аудито-

рии: 

 

- учебные столы –20 шт.;  

- доска аудиторная – 1 шт.; 

- кафедра – 1 шт.; 

- учебно-наглядные пособия – 30 шт.; 

- проектор TOSHIBA XC2200, LCD,2 000 FNSL Lm, XGA, 1 шт.;  

- переносной ноутбук AQUARIUS Cmp NE505, 1 шт.;  

 

Посадочных мест –40 

 

3. 426 П Учебная ауди-

тория  для проведения 

занятий лекционного 

и семинарского типов 

(семинаров, практи-

ческих занятий, кол-

локвиумов, практи-

кумов),  групповых и 

индивидуальных кон-

сультаций, текущего 

контроля, промежу-

точной аттестации. 

г. Мурманск, ул. Со-

ветская, д. 10 (корпус 

«П») 

Укомплектовано специализированной мебелью и техническими средства-

ми обучения, служащими для представления учебной информации аудито-

рии: 

 

- учебные столы – 20 шт.; 

- учебно-информационные стенды – 12 шт.; 

- учебно-наглядные пособия  – 10 шт.; 

- доска аудиторная – 1 шт. 

- проектор TOSHIBA XC2200, LCD,2 000 FNSL Lm, XGA, 1 шт.;  

- переносной ноутбук AQUARIUS Cmp NE505, 1 шт.;  

 

Посадочных мест – 41 



 

 

 

 

 

 

4. 227 В Специальное 

помещение для само-

стоятельной работы  

 

г. Мурманск, пр-т 

Кирова, д.2  (Корпус 

«В») 

Укомплектовано специализированной мебелью и техническими средства-

ми обучения:  

- персональные компьютеры с возможностью подключения к сети «Интер-

нет» и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду университета – 6 шт.; 

- копировальный аппарат XEROX CopyCentre C118 – 1 шт.; 

- принтер НР LJ Рro P1566 – 2 шт.; 

- сканер EPSON Perfection V10 – 1 шт. 

 

Посадочных мест – 6 

 

 

Таблица 10. - Технологическая карта текущего контроля и промежуточной аттестации 

(промежуточная аттестация - зачет) 
 

 

Таблица 10. - Технологическая карта текущего контроля и промежуточной аттестации 

(промежуточная аттестация - экзамен) 
 

 

 

  

№ Контрольные точки 

Зачетное количе-

ство баллов 
График прохождения  

(неделя сдачи) 
min max 

Текущий контроль 

1 Посещение лекций 15 15 По расписанию 

2 Практические занятия 50 50 По расписанию  

4 Своевременная сдача контрольных точек 15 15  

 ИТОГО 80 80  

Промежуточная аттестация «экзамен»  

 зачет 20 20 Сессия 

 ИТОГОВЫЕ БАЛЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 100 100  

№ Контрольные точки 

Зачетное количе-

ство баллов 
График прохождения  

(неделя сдачи) 
min max 

Текущий контроль 

1 Посещение лекций 10 15 По расписанию 

2 Практические занятия 15 30 По расписанию  

 Реферат 15 20  

4 Своевременная сдача контрольных точек 10 15  

 ИТОГО 50 80  

Промежуточная аттестация «экзамен»  

 экзамен 10 20 Сессия 

 ИТОГОВЫЕ БАЛЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 60 100  



 

 

 

Таблица 12 - Технологическая карта промежуточной аттестации (промежуточная атте-

стация - курсовая работа/проект) 
 

Не предусмотрено 
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